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Příloha č. 2 výzvy 

„Dodávka odborných překladatelských služeb v rámci projektu Využití zkušeností zahraničních partnerů pro řešení problematiky začlenění cizinců městské části Praha-Libuš na trh práce“ 

 ze dne 15.7.2013

Krycí list nabídky 

v zakázce malého rozsahu v souladu s  § 12 odst. 3 písm. zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „zákon“) a v souladu s Závaznými pokyny pro žadatele a příjemce podpory v OP LZZ, které vycházejí ze Závazných postupů pro zadávání veřejných zakázek spolufinancovaných ze strukturálních fondů. 
Název veřejné zakázky: „Dodávka odborných překladatelských služeb v rámci projektu Využití zkušeností zahraničních partnerů pro řešení problematiky začlenění cizinců městské části Praha-Libuš na trh práce“
	Údaje o uchazeči 

	Obchodní firma nebo název

(jedná-li se o právnickou osobu)

Obchodní firma nebo jméno a příjmení

(jedná-li se o fyzickou osobu)
	

	Sídlo

(jedná-li se o právnickou osobu)

Místo podnikání popř. místo trvalého pobytu

(jedná-li se o fyzickou osobu)
	

	Právní forma
	

	Výpis z OR vedeného u
	

	IČ
	

	DIČ
	

	Bankovní spojení a číslo účtu
	

	Telefon
	

	Fax
	

	E-mail
	

	Kontaktní osoba pro

jednání ve věci nabídky
	


	Cenová nabídka uchazeče:

	Celková nabídková cena v Kč bez DPH
	
	Kč


V ………………….. dne ………

           

   ……………………………….(podpis)*
        ………………………..(jméno)*
………………………………(funkce)*

* osoba oprávněna ke smluvním úkonům nebo podepsiovat na základě zvláštní plné moci v nabídce v přiložené)    
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