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Misto inspekéni &innosti Meteorologick: 181, 142 00 Praha 4 - Libu$
Termin inspekéni €innosti 5.4.2019-10.4.2019

Inspekéni &innost byla zahdjena pfedloZenim povéfeni k inspekéni &innosti.

Piredmét inspekéni €innosti
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkd vzdélavani poskytovaného zakladni $kolou,
Skolni druZinou a 8kolni jidelnou podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zékona &. 561/2004 Sb.,
o pfedskolnim, zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzd&lavéni (3kolsky zakon),
ve znéni pozdé&jSich predpisi.

Charakteristika

Pravnicka osoba Zakladni $kola Meteorologicka, Meteorologicka 181, 142 00 Praha 4 -
Libu3" (déle ,,3kola“) vykon4vé &innost zékladni $koly, 8kolni druZiny a Skolni jidelny.
Vzdilavani v zdkladni $kole (ddle ,,Z8“) je realizovano podle Skolniho vzd&lavaciho
programu pro zdkladni vzdélavani (dale ,,SVP ZV<), jenZ je zaméfeny na vSestranné



vzdelavani Zaki pfi respektovéni jejich osobnosti, nadani a individudlnich potieb. Jeho cile
a principy jsou spole¢né pro dv€ varianty nabizené na prvnim stupni Amos a Montessori.
Ve tfidach Amos prevazuje tradiéni pojeti vyuky doplnéné konstruktivistickym pfistupem,
ojedinéle prvky Zaéit spolu Ve vékové smiSenych tfidich Montessori probihd vyuka
s CasteCnym vyuzitim pr1n01pu Montessori pedagogiky, Z4ci JSOU “hodnoceni slovné.
Na druhém stupni se Zdci z obou alternativ misi. Soudasti $koly je i pifpravna ttida.
Na zékladni vzd&lavani kontinualn& navazuje &innost Skolni druziny (déle ,,SD*). Skola
potada kurz pro ziskéani zakladniho vzdélavani.

Vzd&lavani ovliviiuje sociodemografické slozeni 24k, piiblizng &tvrtinu tvol Zaci
s odlisnym matefskym jazykem a 16 % Zici se specidlnimi vzd&ldvacimi potfebami.
Od posledniho inspekéniho hodnoceni narostl celkovy poget zaki o 200, nejvyssi podet zakl
je nyni naplnén z 81 %. V Z§ se vzdélava 554 zaka ve 23 bé&znych t¥idach (z toho ve dvou
Montessorl) a 16 zak v ptipravné tfidé s povolenou vyjimkou v poétu. Zajmové vzd&lavani
je poskytovano 237 ugastnikiim v deviti oddélenich SD.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Od posledniho inspekéniho hodnoceni v roce 2013 doflo ke zméné na pozici feditele a jeho
statutarniho zdstupce. Prioritami feditele $koly jmenovaného v roce 2017 je vytvoteni
otevieného komunikaéniho prosttedi a ptiznivé pracovni atmosféry pro smysluplné
vzd€lavani. Diraz klade na vyuzivani vlastnich zkuSenosti a proZitku Z4kd, rozsifuje
nabidku pohybové vychovy. Plynule navézal na filozofii $koly uvedenou v SVP ZV,
do kterého zapracoval diléi zmény. Pedagoglim se v&tSinu stanovenych cilii da¥i napliiovat,
o emzZ sv€dCi napt. vysokd mira aktivity Zak® v hodinach, individualizace a diferenciace
ve sledovaném priibehu vzdé€ldvani. Vedeni Skoly také realizuje priority koly v oblasti
zlepSovani podminek pro vzdé€lavani Zaka s odlinym matefskym jazykem (ddle ,,OMJ“),
napf. zfizeni pozice koordindtora podpory zakdi s OMYJ, spoleéné vzdélavani pedagogii
k inkluzi Zak s OMJ. Na zékladg analyzy sou€asného stavu Skoly a v souladu se zasadami
vzd€lavéni v pripravé Zéki na budoucnost i s otevienosti k modernim trendiim ve vzd&lavani
zpracoval feditel Skoly (ddle ,feditel) novou realnou koncepci pro dal$i obdobi, kters je
pfipravena pro opakované projednéani v pedagogické a $kolské radg i se ziizovatelem.

Reditel efektivng prenesl &ast svych fdicich pravomoci na dva zastupce pro pedagogicky
proces. Diléi kompetence bez stanoveni miry zodpovédnosti delegoval na predsedy
oborovych komisf a pracovniky Skolni poradenské sluzby. Ze zjisténi inspekéniho tymu viak
vyplyva, Ze rozdéleni kompeten01 v ramci Skolniho poradenského tymu neni optimalni.
Cinnosti jednotlivych &lenti nejsou vzajemné vhodné propojené a néktefi &lenové
neposkytuji fediteli dostate¢nou zpétnou vazbu v ramci svych povinnosti. To je
pravd€podobnou  pfi¢inou nedostatkli pii organizovani préce asistenti pedagoga
a zpracovani nékteré dokumentace, ktera tak vZdy neni ii¢innou oporou pro poskytovani
optimélni podpory Zékiim se specialnimi vzd&lavacimi potfebami (dale ,,SVP*). Efektivné
funguje Skolni elektronicky informaéni systém, v némZ majf vSichni vyudujici k dispozici
veskeré potfebné informace. ZaleZitosti tykajici se vychovng vzdélavaciho procesu feditel
projednévé s pedagogickou radou. Z predloZenych zaznami je ziejmé piijimani n&kterych
opatfeni ke zkvalitiiovani vzd€ldvaciho procesu, napf. roziifeni pouZivanych nastrojii
autoevaluace Skoly, sjednocovani kritérii pro hodnocent, podpora price s nadanymi Z4ky. -

Nastavené kontrolni mechanismy umoznujl objektivni hodnoceni Girovné vzdélavani a prace
pedagogickych pracovniki, aviak nejsou vzdy diisledng vyuZivany. Ze zjisténi inspek&niho
tymu Vyplyva Ze feditel provadi diléi opatfeni na zéklad& kontrolni &innosti (personalni
aorganizani zmény, plénovani dal§iho vzd&lavéni pedagogi). Frekvence hospitadni



¢innosti vedeni Skoly je viak niZdi, ke zji¥ténym nedostatkiim vétSinou nejsou pfijimédna
opatfeni a naslednd kontrola probihd ojedingle. Rovnéz byly zaznameniny n&které
nedostatky v dlouhodobé zavedeném systému $kolniho poradenského pracovidté. Soudasné
nastaveni kontrolni €innosti vedeni $koly neumoZiiuje monitorovani pribéhu vzd&lavani
v celém rozsahu a nasledné ovétovani zvySovani kvality prace jednotlivych pedagogi.

‘Vzdélavaci proces pozitivn€ ovliviiuji realizované partnerské vztahy. Cetné formy
spolupréce a komunikace vedeni $koly se zdkonnymi zastupci vytvafeji prostor pro pfenos
podnétd i okamZitou zpétnou vazbu, umoziiuji aktivni zapojeni zakonnych zastupct Zaki
do Zivota Skoly, podporuji prohlubovani souinnosti rodiny a §koly. Vedeni koly uplatiiuje
partnersky pfistup k zakim. Platformu pro participaci Zakid na chodu skoly predstavuje
Zakovskd rada a Gcast v Zakovském zastupitelstvu. Skola efektivng spolupracuje s dal§imi
subjekty pfi realizaci $kolniho vzd&lavaciho programu a primérni prevenci.

Persondlni podminky umoZiiuji kvalitni vzd&lavéni, pfestoZe sbor neni pIng kvalifikovany.
Vychovn€ vzdélavaci proces k terminu inspekéni &innosti zajisfovalo 39 uditeld,
19 asistent pedagoga a 10 vychovatelek, pfidem? né&kteti pedagogiéti pracovnici
vykonavaji sou€asné dvé funkce. Po obmé&ng& a rozsiteni pedagogického sboru ve Skole
plsobi piiblizn€ polovina pedagog méné nez &tyii roky. PoZadované predpoklady odborné
kvalifikace nespliiuje 15 % pedagogii. Nekvalifikovani pedagogi&ti pracovnici si doplituji
potiebné vzdelani studiem nebo jsou zaméstnani na dobu nezbytn& nutnou a v nezbytném
rozsahu. Zacinajicim i nové& pfichozim pedagogiim poskytuje potiebnou podporu odborny
garant spolu s uvddéjicim ucitelem. K rozvoji pedagogickych dovednosti pfispivaji rovn&
vzajemné konzultace a hospitace.

Systém daliiho vzd€lavani pedagogickych pracovnikii napoméha pedagogickému riistu
vyuCujicich. Vzdélavaci akce vychdzeji zpotfeb $koly a zabyvaji se predevsim
problematikou inkluzivniho vzdélavani a zvy$ovanim odbornosti pedagogu i vedeni skoly.
Poznatky ze vzd€lavacich akei jsou uciteli efektivn® vyuZivany ve vyuce a maji pozitivni
dopad na kvalitu vyuky.

Z4ci zpravidla dodrZuji jasné formulovand a spole¢n& vytvofena pravidla. K bezpetnosti
Zaku pfispivaji nastavené preventivni mechanismy, které slouZi k zachyceni piipadnych
signalii riznych forem rizikového chovani. Vyznamnym prlspevkem k podpoie bezpetnosti
Zaki a k smysluplnému traveni volného &asu po vyu€ovani je rovngZ pestra programova
nabidka SD a vysoky po&et krouzkd.
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Vicezdrojové financovani vytvari piiznivé podmmky pro napliiovani $kolniho vzdé&lavaciho
programu. Materidln€ technické zdzemi 3koly je pribéZné obnovovano a doplitovano
(rekonstrukce uceben ve staré budové, nové ucebny pro zaky s OMLI, SVP a ptipravnou tfidu,
obnoveni hardwaru pogitatové uebny, pracovna psychologa). Skola méa vhodné podminky
pro sportovni aktivity.

Stravovani Zaki je zajiSténo v nové vybavené kolni jideln&, Z4ci maji moZnost vybéru
ze dvou druhi jidel. Stravnici jsou vedeni ke zdravému Zivotnimu stylu.

Hodnoceni pritbéhu vzdélavani

Spoleénym rysem prdbéhu vzdélavani je pfizniva pracovni atmosféra podporujici udeni.
Zici p¥irozend komunikuji s uiteli a respektujf stanovené postupy prace. Velkou mérou jsou
vyuzivany dosavadni znalosti, dovednosti a zkulenosti ?4kd. Vét¥ina sledovanych
vyuCovacich hodin je sprévné strukturovana a organizovéana s velkym podilem vlastni
aktivity Zakd.



VzdElavaci strategie v piipravné t¥id¢ efektivng smé&fuji k ptipravé déti na vstup do prvni
tfidy a vyznamnou mérou poméhaji k doplnéni dovednosti nezbytnych pro zvladnuti
zdkladniho vzd€lavani. Pestré Cinnosti probihaji promysleng, jsou realizovany na zikladg
dosavadnich zkuSenosti déti s pfihlédnutim k jejich specifickym potebam.

Sledované vyucovaci hodiny na prvnim stupni byly ve vét§ing piipadi obsahové
i organizagné peclivé pfipravené. Utitelky voli vhodnou tivodni i pribé&znou motivaci. Zaci
jsou seznamovéni s priibéhem vyudovaci hodiny. V nékterych t¥idach, kde se béhem dne
ucivo jednotlivych pfedmétii vhodné prolind, vyugujici spoleéné s Zaky planuji priibéh dne,
ve tfidach Montessori si star$i Z4ci tvofi vlastni plan na dané obdobi. Ptiblizng ve dvou
tfetinach sledovanych hodin ugitelé efektivng st¥idaji pestré metody a formy prace. Casta
kooperace Zikii a vhodn€ vyuZivand spoleéné vytvoren4 tfidni pravidla p¥ispivaji k vytvafeni
a posilovéni pozitivnich vztahli mezi 74ky. Vyuka je ve velké mite zaloZena na vyuZiti
¢innostntho udeni a aktivitach pOdeI‘LulClCh objevovéni a propojovani uciva s redlnym
Zivotem. Pfirozen& jsou zafazovany prvky vyplyvajici z alternativnich strategii - komunitni
kruhy, vyuka v blocich a v centrech aktivit, metody kritického mysleni, moZnost volby
ginnosti a pracovniho mista. Uinnost vzd&lavani ve vétSing hodin podporuje nazornost
Vyuky (didaktické a kompenza&ni pomiicky, rostliny a zahradnické potteby, mapy, slovniky)
i zafazovani mezipfedmétovych vazeb. Ve tt{ddch Montessori uéitel piisobi jako privodce
vzdE€lavanim a velkd mita zodpové&dnosti za vlastni vysledky je pfirozené pfenesena na 24ky.
Ti si samostatné pfipravuji prezentace ugiva, b&ng& vyuZivaji internet jako zdroj informaci,
zodpove&dné pracuji podle svého pldnu. Ve v&tsi Easti t¥id prvniho stupné uéitelé vytvaeji
dostate&ny prostor pro vyjadtovani myslenek a nézort zakd. Vyucujici spravné vyuzivaji
motiva&ni funkci formativniho hodnoceni a pozitivni zp&tnou vazbou ocetiuji diléi pokrok.
Pfikladnym zpdsobem probihd hodnoceni skupinové price. Ve sledovanych hodinich
ucitelé respektovah individuaIni moznosti Zakd s potrebou podptirnych opatfeni, v pfipadé
obtiZ{ jim nabizeli U&innou podporu a povzbuzovali je. Vysokou mérou jsou aktivn&
zapojovani i Zdci s odli$nym mateiskym jazykem. Pfinosné ve v&tiné hospitovanych hodin
bylo pisobeni asistentli pedagoga, ktefi koordinovali svou &innost s ugiteli, poskytovali
individuélni podporu nejen Zakdim se specidlnimi vzd&lavacimi potfebami. Napoméhali tak
plynulosti vyuky a pfedchazeli pfipadnému netspéchu jedincﬁ Pii vyuce byli Zaci aktivni,
se zdjmem prokazovali osvojené védomosti. Dostatek pfileZitosti méli pro samostatnou praci
i na dotazy, na které uitelé s asistenty vstiicné reagovali. VyuZivani portfolii a prvki
sebereflexe Zakd v zavéru &asti kladng hodnocenych vyuCovacich hodin vede ziky
ke zhodnoceni miry dosazenych znalosti a soudasné Jje motivuje k dal§imu uéeni.

Utinnost vyuky ptiblizn& ve tieting sledovanych hodin v8ak &aste¢né snizovala niZ$i mira
pedagogickych zkuSenosti vyudujicich nebo méné W&inna organizace vzdilavani
(neadekvatni Casova dotace pro danou aktivitu, nedostatena prace s<chybou, chybéjici
zpétna vazba Zdkiim). Vmén¢ efektivnich vyuCovacich hodinich probihala piedeviim
frontdlni prace zaloZend na dominanci vyucujicich dopIn&n4 fizenym rozhovorem s malym
prostorem pro iniciativu Zikd. Ojedinéle se objevila vyrazn&jsi negativa, napt. nezapojeni
Zaka s odliSnym matefskym jazykem ve vytvarné vychoveé, chybgjici podpora pro vytvareni
matematickych pfedstav s nepfesnostmi vyucujici. V hodin& anglického jazyka vedené
v Ceském jazyce neméli Zaci dostatecny prostor pro rozvoj komunikaénich dovednosti a byla
nevhodn& zafazena hra vzhledem k dosud neosvojené slovni zdsobg. Vyjimeénd byl
zaznamenén i nevhodny pfistup ugitelky k Zakim. Mén& pozornosti vyudujici vénovali
pisemnému projevu Zaki (korekci chyb) a rozvoji fe¢ovych dovednosti Zakd v matefském
Jazyce (odpovidani celou vétou, pouZivani spisovného jazyka). Pouze v &asti t¥id vyudujici
respektovali zdsady psychohygieny (pohybové a relaxacni prvky, podpora spravného sezeni,



spravna vySka lavic a Zidli). Didaktickéd technika v hodinach prvniho stupné podporovala
vyuku v minimélni mife, ojedingle byla vyuZita i nevhodnym zpiisobem.

Vétsina sledovanych vyu€ovacich hodin na druhém stupni byla organizaéné a metodicky
dobte ptipravena a zvlddnuta. V ivodu hodin pedagogové vétsinou voli vhodnou motivaci
ke vzbuzeni zijmu o probirané ulivo (brainstorming, vyvozeni témat na zaklad& indicii,
kfizovka, rébus). VyuZivaji ve 3kolnim vzd&lavacim programu deklarovany
konstruktivisticky pfistup vyuky a metody kritického mysleni, efektivné stiidaji rozmanité
formy a metody vyuky. V Siroké mife stavi na dosavadnich zkuSenostech Z4kii, podporuji
jejich vnitfni motivaci a vyvafeji vhodné podminky pro jejich aktivitu. Ve v&t8i &asti
sledovanych hodin pedagogové Giéeln& volili pfi praci s 7&ky i kooperativni didaktické
postupy. Z4ci tak prokazovali schopnost komunikace, rozhodovaci dovednosti, velkou miru
zodpovédnosti a samostatné prezentovali vysledky spoleéné prace. Patfi¢nou pozornost
ucitelé v&nuji i formovéni spravnych postoji. Nazornost vyuky zvySovalo smyslupiné
vyuZiti pomucek a efektivni pouziti didaktické techniky Zaky i u€iteli. V oblasti komunikace
v cizich jazycich jsou cilené procvi€ovany aktivni i receptivni fe€ové dovednosti, vyudujici
diisledné koriguji nespravnou vyslovnost 7akd. Sledované hodiny vychovnych predmati
pozitivné ovliviluje erudice pedagogii, jejich nadieni, schopnost zaujmout a predat své
‘zkuSenosti Zakdm. Utitelé respektuji tempo prace zakd, poskytuji jim prostor pro dotazy
a individualni dopomoc. Casto vyuZivaji mezipfedmé&tové vazby, uplatiluji aktualizaci témat
a jejich propojeni s vyuZitim v realném Zivot& (napt. finan&ni gramotnost v ramei humanitni
vychovy, matematickd gramotnost v zem&pisu). Pedagogové efektivné rozvijeji étenatskou
gramotnost i mimo hodmy jazykového vzdglavani. Vhodng diferencuji vyuku, pro Ziky
s rychlej$im tempem maji pfipraveny dalii specifické tikoly. Zakim s OMIJ poskytuji
dostatenou podporu, voli pro n& pfim&fenou zat€Zz. Vyudujici uplatiiuji formativni
hodnoceni a zapojuji ziky do vzijemného hodnoceni nebo sebehodnoceni podle ptedem
znamych kritérii. Tim napom4hajf ke schopnosti objektivnéjsiho posouzeni vykonu i ovéfeni
splnéni zadaného cile. Ptikladné uitelé vyuZzivaji didaktického zavéru vyu¢ovaci jednotky
(shrnuti, zp&tnd vazba, podnéty pro dal3i ¢innosti a individualni zlepSovani). Ve vét§ing
piipadd vyucujici uzivali spisovny jazyk, korigovali nespisovné vyjadfovani Zakd. Pouze
ojedinéle se projevily didaktické nedostatky zpiisobené mensimi zkuSenostmi vyudujici
(monotemati¢nost, nevhodné ¢asové rozvrZeni &innosti) nebo déletrvajici mentalné naro&né
¢innosti zplisobujici pretizeni Zaki a jejich piechod k pasivité.

Zajmové vzd&lavani ve SD vhodn& navazuje na zakladni vzdélavani, pozitivnim znakem
jsou &asté akce, které pFispivaji k vestrannému rozvoji Zakd. Rizené i sponténni &innosti
a relaxace jsou pfiméfeng ¢asové rozvrZeny.

Rozmanita nabidka projektl, vzdélavacich programi, $kolnich a mimogkolnich aktivit
umoZfiuje Zakim rozsifovat a prohlubovat si védomosti a dovednosti v riznych oblastech,
podporuji prosocialni vztahy mezi Zaky i jejich sounaleZitosti se §kolou.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

- Vysledky vzdélavani pozitivné ovliviiuje systematicky nastaveny adaptaéni proces Z4ki
prvnich ro¢nikd (dlouhodobd spoluprice s matefskymi Skolami v Libusi, navitévy déti
ve Skole, pravidelné vyuZivani t€locviény, ,,Hra na $kolu“, dny otevienych dvefi pro déti
ijejich rodice). ‘

Skola uplatiiuje transparentni kritéria hodnoceni a jednotny zpusob ziskdvani podkladd
pro klasifikaci (stanoveni véhy znimek a trovné kritérii). Pedagogové ziskavaji podklady
o naplnéni vystupti SVP ZV standardnim zpUsobem a pfi hodnoceni uplatfiuji stanovena



kritéria klasifikace (pisemné a Gstni zkouSeni, &tvrtletni pisemné price, jednotné zadani
diktati a kontrolnich praci v paralelnich tfidach). Pedagogové ve t¥idach Montessori
uplatfiujf 3irsi slovni hodnoceni. Na prvnim stupni vyrazngji ptevladd motivaéni zpiisob
hodnoceni (zejména v 1. — 3. ro¢niku). Pfi pfechodu Z4kd na druhy stupeil nedochazi
k vyraznému zhorSeni prosp&chu i diky tomu, %e druhostupfiovi ugitelé vyuduji jiz v patych
roénicich. O kvalit€¢ vychovné vzd&lavaciho procesu vypovidaji velmi dobré celkové
vysledky Zaki ve sledovaném obdobi. Vysledky vzd8lavani Zaki jsou pravidelné sledovéany.
a vyhodnocovany na jedninich pedagogické rady a setkéni oborovych komisi. V piipad&
zjidté€nych rizik slabého prospéchu nebo problémového chovani ugitelé zajidtuji véasnou
informovanost zékonnych zéstupci. RovnéZ jsou pfijimana diléi opatieni (napt. poskytnuti
individudini podpory, doufovani, doméci ikoly). Vyhodnocovani jejich Gi¢innosti viak neni
systematické a znesnadtiuje jejich ptipadné uplatiiovani v dal¥im pedagogickém procesu.

K ovefovani stupné dosaZenych védomosti a dovednosti Zéki $kola dlouhodobd vyuZiva
také komer&ni externi testovani; jehoz vysledky vé&tSinou odpovidaji celkovému prospechu
v jednotlivych tfidich. Daldim zdrojem informaci o vysledcich vzdélavani zakd jsou
vysledky Zakii v jednotné pfijimaci zkousce do vy&§iho stupn& vzd&lavani (velmi dobréa

uroveil v matematice) a umlstenl Zéki v soutéZich a olympiadach (Gsp&chy ve sportovnich
sout€zich a zemépisu).

Pfi feSeni vyS8i neomluvené absence Z4kii $kola 0¢inng spolupraque se zakonnymi zastupci
zakh, pfipadné se Skolskymi_poradenskymi zafizenimi, s pfisluinym odborem sociglng
pravni ochrany déti a Policii Ceské republiky. Uvazlivé j jsou ukladana vychovnd opatent,
pocty pochval pfevaZzuji nad opatfenimi k posileni kazng.

Skola prib&zng identifikuje individudlni potfeby Zaki se specialnimi vzdélavacimi
potiebami, zak( s odlisnym matefskym jazykem, nadanych 24ki i Zaki ohroZenych $kolnim
nedspéchem. Na zdklad€é vlastni diagnostiky $kola vétSinou zohledfiuje individuélni
vzd€lavaci potfeby z4akid pti vzdélavani, v nékterych pfipadech vypracovava a pribéiné
vyhodnocuje plény pedagogické podpory. Zakam s identifikovanym mimof4dnym nadanim
umoziiuje $kola prestup do vyssiho ro&niku. Zaktim nadanym poskytujl vyucujici efektivni
podporu, béZné pracuji individudlng na Glohach s rozifujicim u¢ivem.

Na vybomé drovni je zajiSténa podpora Zakim s odliSnym matefskym jazykem.
K pfedchazeni neuspésnosti té€chto Zakd i podpofe jejich specifickych vzdélavacich potieb
Skola vyuZiva své personalni, materialni podminky a partnerské vztahy (Gvodni informaéni
schiizky pro zikonné zastupce, tlumoé¢nické sluiby, koordinator pro Zaky s OMJ, asistentka
pedagoga — rodild mluvéi, spoluprace s organizaci podporujici zéky s OMJ v rovném
pfistupu ke vzdélavani, kompenzaéni pomicky). Skola zabezpetuje fadu aktivit pro tyto
zaky (intenzivni kurz &eského jazyka, vyuka Ceského jazyka podle riizné Grovn& znalosti,
doudovéni z ostatnich ptedmétd). Siroka podpora napoméha k aktivnimu zapojeni t&chto
Z&ki do vyuky a pfedchdzi jejich demotivaci zplisobené neznalosti jazyka. Presto &ast zakd
dosahuje v naroénych kritériich hodnoceni slabsich vysledkii z divodu niZsi Grovné
zvlddnuti eského jazyka. Skola vyuZivd v nizké mite slovni hodnoceni zaka, které by
objektivnéji vyjadtilo uéebni pokrok téchto zZaki.

Na zéklad€ doporuceni $kolskych poradenskych zatizeni jsou nastavena a realizovéana dalsi
podpirna opatfeni pro zéky se SVP (individudlni vzd€lavaci plany, podpora asistenty
pedagoga, pfedméty specidlng pedagogické péce, pedagogicka intervence). Nesystematicka
kooperace €lenti skolniho poradenského pracovisté s vedenim skoly a s tfidnimi uéiteli ma
v3ak negativni vliv na efektivitu poskytovan}’rch poradenskych sluzeb ve $kole. Doporudeni
Skolského poradenského zafizeni nejsou vidy zcela respektovana (napr vytvofeni
individuédlniho vzd€lavaciho planu, pouzivani kompenza€nich pomiicek p¥i vyuce, zajistsni



podpory asistentem pedagoga v plném rozsahu). Systém price Skolniho poradenského
pracovi$t€ neni dlouhodobé sprivné nastaven, vyhodnocovani price neni komplexni
a vyZzaduje zlepSeni.

Skolni preventivni strategie reflektuje potteby $koly a vychazi z Minimalniho preventivniho
programu. Problematika rizikového chovani je vhodné zatazena do vyuky i mimoskolnich
aktivit. Skola potada besedy, semindfe, spolupracuje s externimi organizacemi. Pedagogove
pribézné sleduji situaci v téidnich kolektivech, v pfipad€ vyskytu vztahovych problémi &i
rizikového chovéni nasleduje okamZit intervence. Skola efektivng vyuZiva sluzby Skolni
psycholoZky.

Zivéry

Vyvoj Skoly

Nové jmenovany feditel plynule navazal na pfedchozi strategii rozvoje Skoly zaméfenou
na aktivni u€eni zakd. Utitelé pfi vyudovani nadale vyuZivaji specifické metody a formy
prace, zejména kritické mysleni a ¢innostni udeni. Zvysil se podil t&lesné a pohybové
vychovy v rdmci povinného vzd&lavani i mimoSkolni &innosti. Od posledniho
inspekéniho hodnoceni doslo k vyraznému naristu poétu 24k a ttid, co¥ se odrazilo
-ve zvySeni poCtu pedagogickych pracovnikii. Vedeni $koly se da¥i priibéZné zlepSovat
prostorové a materidlni podminky pro vzd&lavani,

Silné stranky

- pestra 3kala vyuZivanych metod a forem prace aktivizujicich zéky na druhém stupni
a v Casti vyuky prvniho stupné,

- vyuZiti dosavadnich zkuSenosti Zéki jako zékladd pro rozvoj udeni se a Vytvafeni
vlastnich pozndvacich struktur,

- uleln¢ zatazovand zpétnd vazba - formativni hodnoceni, sebehodnoceni a vrstevnické
hodnoceni Zaki ve v&tsi ¢asti vyu€ovacich hodin,

- efektivni vyuZivani didaktického zdvéru vyu€ovaci jednotky (shrnuti, zhodnoceni,
planovéni dalsi ¢innosti),

- u¢inna podpora Zakli s OMI a jejich aktivni zapojovani do vyuky,

- 8iroka a pestra nabidka aktivit ve SD a krouzcich podporuje viestranny rozvoj Ziki
a posiluje prosocialni vztahy mezi Zéky.

Slabé stranky a/nebo pFileZitosti ke zlepSeni
- rozd€leni kompetenci v ramci Skolniho poradenského tymu nenf zcela funkéni,

- podpora zakG se SVP neprobihd vidy podle doporueni $kolského poradenského
zafizeni — nesestaveni individualniho vzd€lavaciho planu, nezajisténi asistenta pedagoga
v plné Easové dotaci,

- mén¢ ucinny kontrolni systém vedeni $koly se projevuje v rozdilné kvalité vyuky
na prvnim stupni a nedostatcich zjisténych v systému $kolni poradenské sluzby.



Doporuceni pro zlepseni ¢innosti $koly

disledné respektovat doporudeni Skolského poradenského zatizeni,

nastavit Gi¢inné kontrolni mechanismy, zejména ve vztahu ke zkvahtnenl poskytovaného

vzdé€lani na prvnim stupni a zaji§téni podpory zakd se SVP,

nastavit ucelnou strukturu stéedniho ¥izeni a stanovit kompetence véetné zodpovédnosti

pracovnikiim Skolské poradenské sluzby a pfedsedim oborovych komisi,
vyuZivat v §ir$i mife slovni hodnoceni Zikd s OMJ,

uceln€ vyuzivat didaktickou techniku pro zvySeni nazornosti vyuky na prvnim stupni.

Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 Skolského zikona uklada rediteli skoly
ve lhiité do 30 dnu pFijmout adekvatni opatrem k prevenci nedostatki zjiSténych p¥i
inspekéni Sinnosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka
byla pFijata opatfeni.

Zpravu zaflete na adresu Ceska $kolni inspekee, PraZsky inspektorat, Arabska 683,
160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schrinky (g7zais9), nebo na
e-podatelnu csl.a@csicr.cz s pFipojenim elektronického podpisu.
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14.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjisténi opiraji

Ztizovaci listina prispévkové organizace Zékladni $kola Meteorologickd ze dne
5. 12. 2013 véetné Etyf dodatkh :

Usneseni rady ¢. 85/2017 Mé&stské &asti Praha — Libu$ ze dne 4. 5. 2017 ve véci
Jjmenovani do funkce feditele Zakladni $koly Meteorologicka s iéinnosti od 1. 7. 2017
Rozhodnuti MSMT o zmén& v tdajich v rejstfiku $kol a 3kolskych zafizeni
g. MSMT-24314/2018-3 ze dne 17. 8. 2018

Skolnl vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani Skola pro kazdého, jeho? soutasti
je i 8kolni vzdélavaci program skolni druZiny a Skolni vzdélavaci program piipravné
tfidy, ve verzi platné v terminu inspek¢ni ¢innosti

Plény préace na $kolni roky 2017/2018 a 2018/2019

Skolni ¥4d, jeho% souéasti je i vnitini fad ¥kolni druZiny a fad ptipravné t¥idy, ze dne
8. 11. 2018, platny v terminu inspekéni ¢innosti

‘Vyroéni zpravy za $kolni roky 2016/2017 a 2017/2018

Organiza¢ni fad platny v terminu inspekéni Einnosti

Plany dalsiho vzdé€lavani pedagogickych pracovniki na 3kolni roky 2017/2018,
2018/2019

Zaznamy z pedagogickych rad ve Skolnich rocich 2017/2018 a 2018/2019 k terminu
konani inspekéni ¢innosti

Hospita¢ni zdznamy vedeni $koly a pfedsedd oborovych komisi ve §kolnich rocich
2017/2018 a 2018/2019 k terminu konéni inspeké&ni &innosti

Elektronickd evidence Zzaka zékladni Zkoly vedend ve $kolnim roce 2018/2019
k terminu inspekéni Einnosti

Elektronické tfidni knihy zakladni $koly vedené ve skolnim roce 2018/2019 k terminu
inspekéni ¢innosti

Rozvrhy vyucovacich hodin ve skolnim roce 2018/2019



15.  Vysledky externiho testovéni ve Skolnich rocich 2016/2017, 2017/2018 a 2018/2019

16.  Vysledky pfijimaciho fizeni na stfedni Skoly v letech 2016/2017 a 2017/2018

17. Vysledky jednotné pfijimaci zkousky ve Skolnich letech 2016/2017 a 2017/2018

18.  Vybér z persondlni dokumentace pedagogickych pracovniki 8koly k terminu
inspekéni Einnosti

19. Vybérz portfoha dokumenti $kolské poradenské sluzby k terminu inspekéni &innosti

20.  Kniha trazli vedena od 6. 9. 2018 k terminu inspekéni ¢innosti

2]1.  Finan¢ni vypofddéni dotaci MSMT v roce 2018

22.  Vykaz zisku a ztraty za 12/2018

23. Hlavni kniha G¢etnictvi za 12/2018

24.  Zapis z jednani s feditelem $koly ze dne 10. 4. 2019

Pouéeni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zdkona miiZe Feditel $koly podat p¥ipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pFevzeti. PFipadné
pFipominky za§lete na adresu Ceska $kolni inspekce, PraZsky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, p¥ipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na
e-podatelnu csi.a@csicr.cz s pFipojenim elektronického podpisn, a to k rukam Feditele
inspektoratu.

Inspekéni zprivu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild éeska Skolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pfipominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné pFisluném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveil je inspekéni zprdva zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informa&nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

m Skolni inspektorka,
vedouct inspekcniho tymu
_ Skolni inspektorka
_ Skolni{ inspektorka
I (ontrolni pracovnice

V Praze 3. 5. 2019



Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Jaroslav Kulik, feditel $koly Kulik J. v. 1.

V Praze 21. 5. 2019

10



